
SHAPING FLEXIBLE LEARNING PATHWAYS 

Avrupa Birliği Erasmus+ Projeleri kapsamında yer alan TANDEM 

projemizin amacı, ülkelerin ve kurumların mavi yaka seviyesindeki

(EQF = Mesleki Yeterlilik Seviyesi 4-5)  kişilerin eğitim

seviyelerini arttırmak için yapılan çalışmaları ve aksiyonları

belirlemek ve VET (Mesleki Eğitimler) ile HE (Yüksek Öğrenim) 

arasındaki bağlantıları arttırmak.

“TANDEM”; İş dünyası, Mesleki Eğitim ve Yüksek Öğrenim
kurumlarını bir araya getirerek iş dünyasının ihtiyaçlarına
uygun kişiler geliştirmektir.

www.tandemflexiblepathways.eu/
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Proje Partnerleri : 

İş dünyasında ihtiyaç duyulan yetkinlikleri sağlayacak
Mesleki eğitimlerin yapılması.

Tüm yaş ve seviyelerdeki çalışanların çalışma hayatları
boyunca, hayat boyu ögrenme kapsamında eğitimler
alarak kendilerini geliştirmeleri ve Mesleki Yeterlilik
Seviyelerini arttırması.

İş dünyasının ihtiyaç duyduğu yetkinliklerin belirlenmesi
ve bu yetkinlikleri sağlayacak eğitimlerin tanımlanması.

Nitelikli insanların oluşturulması ile beraber üretimde
yeniliklerin ve yeni teknolojilerin uygulanmasının
sağlanması.

Alınacak olan bu eğitimler ile kalifiye personel elde
edilmesi ve bu sayede firmalarla beraber ülke
ekonomilerininde kalkınarak daha verimli olması.

http://www.tandemflexiblepathways.eu/
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